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LE TOURISME : ANZERE 2040 :
LEVIER VITAL POUR AYENT ET ARBAZ UNE DEMARCHE PARTICIPATIVE AMBITIEUSE

A la fin des années 1950 et début 1960, Anzére passe d'une étendue de prairie et d'alpages en une région qui se développe et donne Quel visage souhaitons-nous donner & notre territoire touristique dans 15 ans ? Quelles priorités pour son développement et sa qualité
une orientation économique et sociale complétement nouvelle aux communes d’Ayent et d’Arbaz avec le développement du tourisme. de vie ? Comment garder notre attractivité toute 'année ? Comment préserver notre identité tout en innovant ?

L'ére des barrages (Tseuzier entre autres pour notre région) céde place a I'dge du tourisme avec le développement des espaces Pour répondre a ces questions, depuis septembre 2024, les acteurs du territoire (communes, socio-professionnels, associations, résidents
skiables, c’est une véritable révolution que nos prédécesseurs ont osé. et résidents secondaires) travaillent ensemble pour répondre aux objectifs suivants :

Au fil des décennies, elle s'est dotée d'infrastructures touristiques, de logements, de remontées mécaniques et de services qui ont permis . . o ’ . . . :
de dynamiser I'économie locale et d’'ancrer le tourisme au coeur de la vie du territoire. De construire une stratégie touristique concertée et partagée pour la destination Anzere avec une vision 2040 en tirant les

enseignements des précédentes études et de la stratégie Anzere 2025.

Considérer 'ensemble des usagers qu'ils soient locaux, résidents secondaires, excursionnistes ou vacanciers, leurs besoins
et leurs enjeux.

Mettre en place un plan d'actions innovant au travers de la valorisation des activités sport/Ioisir, des patrimoines et de la
du chiffre d'affaires des socio-professionnels de la commune d’Ayent est culture, qui contribue au modele touristique et socio-économique des destinations.
directement lié au tourisme*

Construire un projet fédérateur, impliquant les acteurs, en incluant une vision durable, respectueuse du territoire.

du chiffre d'affaires des socio-professionnels de la commune d’Ayent est
lié indirectement au tourisme*

Diagnostic flash & analyse critique des programmes en
cours et des actions réalisées
(sept. 2024)

*Source ; commune d’Ayent 2018

Si le tourisme génére des retombées économiques

majeures (emplois,impéts, chiffre d'affaires), il contribue . . o
également de maniére intangible & lattractivité, & Co-construction d'un plan d'actions
I'animation et au bien-étre général de la population (déc. 2024 - janv 2025)

Autres | locale.

Création et mise d jour de la feuille de route opérationnelle

Ces derniéres années, nous avons avancé avec la feuille ) .
(févr - juin 2025)

de route concréte Anzére 2025, élaborée en 2017, qui a
permis de structurer et dynamiser de nombreux projets

Construction |

Tourisme | At . . j .
sur notre territoire. Aujourd’hui, la démarche Anzére 2040
Commerces | 18% s'inscrit naturellement dans sa continuité : une initiative - N
i ’ ambitieuse et collective pour définir les grandes PLANNING DEMARCHE ANZERE 2040
@ Services|10% orientations des vingt prochaines années.
Car r?otre modéle touristique ?rri\{(? a un morfwent mniugnostic
charniére : pour préserver un équilibre économique flash et Réunion de Echanges Partage diag. et axes
durable, tout en répondant aux nouvelles attentes :P"'Y? s;l;:;':::z%zz“' lancement thématique au de travail
sociétales et aux défis environnementaux, il est essentiel programmes COPIL1 fO'TO%thsbles CoPil 2
de réfléchir ensemble a la suite. en cours et
des actions
salicd — s & e
réalisées ( & Les 21 et 22 @ 26 novembre
’ octobre
Une expertise reconnue pour un processus rigoureux m
Co- v « " po_a
P ez p . . . . - Séminaire d'aide a la décision pour
La démarche a été accompagnée par le cabinet Protourisme (BR construction Novembre 2024 - Ateliers de co-construction et PR Ty P
: ; 4 ; de la stratégi i remiére esquisse de la stratégie el el
Conseil), un bureau reconnu pour son expertise dans I'élaboration e la stratégie Janvier 2025 P q g CoPil 3

de stratégies de destination en France et en Suisse. Leur expérience
auprés de nombreuses destinations de montagne a permis de
structurer la réflexion locale, tout en I'ancrant dans les réalités du
terrain et les tendances actuelles du tourisme.

( 'E\] 9 décembre

"-05' 28 janvier 2025
| Phase 3 |

Création e:l Elaboration et mise d jour de la
mise & jour de stratégie touristique
la feuille de Février - mai 2025 Proposition de Gouvernance
route adéquate

Protou risme opérationnelle
BR Conseil

CO;J' Cotech le 7 avril 2025 Cd‘ CoPil le 10 juin 2025

PRESENTATION GRAND PUBLIC 4 JUILLET 2025
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UNE PHASE DE DIAGNOSTIC
APPROFONDIE POUR POSER LES BASES

Qualité de vie des espaces et des Création d’un storytelling autour des Communication interne destination
mobilités pépites d’Anzére et des villages etgouvernance
La premiére étape de la démarche Anzére 2040 a consisté en un diagnostic territorial approfondi, mené & I'automne 2024. Rfeflexmrj approfondie sur les Développement d'un marketing Renforcer le sentiment
circulations et les espaces doux d’'une montagne culturelle et de d’ambassadeur par le
en station, traitement de la qualité découverte a toutes les altitudes développement d'une politique
Une analyse flash de l'offre touristique existante, & I'échelle de la station, de la urbaine de 'ambiance du village pour toutes les saisons dans laquelle ambassadeurs, communication,
montagne et des villages station. « il fait bon vivre » -> objectif attirer events et médiation liée.
résidentialisation, slow tourisme et
Une lecture critique des projets passés et en cours Actions spécifiques visant & écotourisme. Centraliser une gouvernance
améliorer le soin, la qualité générale partagée en consolidant les
Des visites de terrain sur 'ensemble du territoire du bati et des hébergements. Hors « saison neige », développement synergies des acteurs structurants.
d'un marketing de différentiation Missionner une instance centrale
Des ateliers participatifs pour recueillir la perception des élus, des acteurs locaux, des Réalisation d'une ébauche de avec le développement pour coordonner les projets et
résidentsl des résidents Secondoiresl des sociaux profesionne|s et des associations. réflexion mobilité et SignQHSQtion d'eXpérienceS thpiques. assurer la facilitation et le suivi.
optimisées.

Ce diagnostic a permis de faire émerger des forces évidentes mais aussi des fragilités structurelles.

Habitabilité du territoire, développement socio-économique et qualité de vie et de loisirs R1

Ce qu'on souhaite pour Anzére Préservation
45 notre C'est sur la base de ces constats partagés que
environnement les orientations stratégiques et les projets 2
d"avenir ont été coconstruits et que la vision VISION STRATEGIE TOURISTIQUE ET LES FONDEMENTS MARKETING
Valorisation des activités stratégique pour les années & venir a été DUPROJET ANZERE 2040
posée.
Economie et ANZERE - 365° NATURE, L'EAU DANS TOUS SES ETATS
Innovation \
UNE MONTAGNE SPORTIVE, CULTURELLE ET CONVIVIALE, ACCESSIBLE A TOUS, TOUTE
L"ANNEE
~
AXES DE TRAVAIL PRIORITAIRES POUR ANZERE 2040
-
L'EAUDANS TOUS SES ETATS
Le projet Anzére 2040 valorise son panorama unique et 'eau comme fil conducteur, de ses sommets glacés a la vallée du Rhéne. Portée
par des valeurs d'authenticité, de convivialité et de durabilité, elle offre des expériences adaptées a tous, innovantes et respectueuses.
Anzére se réinvente comme une destination connectée et harmonieuse, en phase avec les défis d’aujourd’hui et de demain.
Confortement d’un positionnement Intégration d’un travail complet des Diversification de I'offre et gestion de
familial et nature clientéles prioritaires la saisonnalité .
Confirmer et renforcer le Développement d'un plan d'actions Faire du domaine skiable un
positionnement dit « station spécifique pour les R2 afin de réel domaine de « montagne
familiale » en se dotant d’'un outil renforcer les liens et les offres qui ont expérience » !
de pilotage de type label avec un été développés dans le cadre de la
programme de développement politique Anzére 2025. Augmentation de la qualité et du
des infrastructures pour enfants, ludique dans la proposition d'offre
tout en capitalisant sur les atouts Développer un programme d'actions et de valeur.
naturels (panoramas, bisses). incluant une offre touristique et
d'expérience visant & fidéliser Enrichir I'offre d'activités outdoor
les clienteles magic pass, les et indoor en déclinant le
séjournants « urbains aventuriers » positionnement d’Anzere.

et « générations z ».

Développement d'offres douces
vers les villages et les bisses

Habitabilité du territoire, développement socio-économique et qualité de vie et de loisirs R]
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{1/ LES BASES DU

Le concept @

Les notions marketing clés

~ Valeurs

~ Transversal =

chzere

365° Nature — L'eau dans
tous ses états

Lienavec I'eau

Les projets phares incluent

~—  Style

Ces projets visent a réactiver le centre de [a station, pour en faire un lieu de vie animé,

accueillant pour tous.

Place du Village

Zone Mini-montagne d'aventures

Ce schéma directeur définit des intentions de projets Parc Accrobranche

qui seront précisées dans le temps et I'espace via des
faisabilités de projet.

Espace ski nordigue thématisé
Panneau d'information départ activités
Escape game outdoor

Transformation court de tennis en padel
Espace Yoga bien-&tre

Mini-Golf

Itinéraire famille coeur de station
Réhabilitation / travaux espace indoor
Anzere Kids Club / Garderie

Creation d'un tiers lieu

=

Création espace multiactivités Wildhorn

S

o Ve 8

Ajout d'un espace snack

Espace enfant / ludique conforté

Finalisation salle Zodiaque
Borne de rechargement VAE

Borne multi outils

g L’OFFRE IMAGINEE
CCEURDE STATION

La vie du village station, poumon de ['activité touristique et
loisivs.

Borne de lavage vélo
Sens unique limité & 30 km/h

Passage souterrain
Stationnement en €pi
Cheminement piétons / vélo sécurisée

1] 900000892008 8e000 [

Elargissement / création trottoir
Zone de rencontre

Limitation 20 km/h
Limitation 30 km/h
- @ Totem entrée station

i
b

N

'i‘ Ny
Tasd N[BTV B

| Ghy dhz:122040 -

VALAIS SWITZERLAND




L’OFFRE IMAGINEE )
UNE MONTAGNE REPENSEE COMME UN ESPACE

Une vie de village & I'esprit convivial, intimiste et sportive ou se rencontrent habitants, touristes et excursionnistes

L"OFFRE IMAGINEE 4 SAISONS
@ CCEURDE STATION
Planche d’idées De la source des glaciers au domaine d’activités de montagne

Le concept Les notions marketing clés

Lienavec|’eau La montagne, ce n’est plus
seulementle ski.C’est :

L'idée est simple : faire vivre la montagne 12 mois par an, dans une logique de respect,

de plaisir et de découverte.

X )

L'.m‘!_,lﬂﬁ

s dhz: 22040 -
e



Pas de Maimbré:

| @I Passerelle himalayenne

l@l Sentier faune flore avec ateliers ludiques et pédagogiques

@ Sentier stabilisé
@ Activités tubbing

@ Espace observation 5 sens

@ Espace repos, pique nique et spot photo
. Mini base de loisirs d'altitude

@ Mobilier pour pratiquants cascade sur glace

P
k:t) Matérialisation décollage parapente

Domaine gravitaire :

- Zone non aménagée

Zone north shore

Modules VTT initiation et pilotage

Signalétique

Descente ludique structurante

DOOB®

Luge 4 saisons (deux implantations identifiées)

Itinéraire luge en péricede hivernale

|®

Route d'acces

Alpages / Crillesses :

Espace pieds dans 'eau et parcours roule ma boule

©

® @

Espace freeride de la combe

®

Disc golf

Itinéraire ski de randonnée

@

Lac du Tseuzier :

- m Sentier des sources avec ateliers ludigues et pédagogiques

4@-} Mavette petit train et tinéraire vélo Rando depuis le parking des Rousses

Espace contemplation avec pas dans le vide

Via ferrata structurée

Sentier d'interprétation ateliers ludiques et d'observation faune flore

Pt
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5|deesEau5<
= Froides’ s
= >

é‘rérﬁeﬁ'dé
g -’i}}_.i.f __rri'*\_r Ty

152 T alecr I
'ﬂ‘ﬁrb:l:}"

Reconversion maison des gardiens en espace médiation et services, hébergement

Toilettes et services visiteurs + vélo

@ Réorganisation parkings hors saison

Une montagne d'expériences par des activités & sensations et de loisirs ludiques

L’OFFRE IMAGINEE

Planche d’idées

Valoriser le panorama exceptionnel en rendant I'expérience immersive 5 sens.

dhz: 22040



L'OFFRE IMAGINEE ) R
LES VILLAGES ET LA VALLEEDU RHONE:
UN COTEAU OU TERROIRS, TRADITIONS ET ART
DE VIVRE SERENCONTRENT

Un coteau ou terroirs, traditions et art de vivre se
rencontrent

Le concept @

Les notions marketing clés

m @ = m Sentier astrotourisme avec ateliers ludiques et pédagogiques
Q Rénovation de I'observatoire et création de toilettes séches
o o ° Amphithéatre de verdure pour animations
Lienavecl’'eau Parmiles projets ®
' @.l I Itinéraire VTT famille / sentier ludique piétons
@@ Aménagement légers étangs avec activités nautiques et aires de repos
HE

-~ Sentier du Bisse d’Ayent avec aire de repos et atelier pédagogique

Départ de parcours d'orientation permanents

Amélioration accueil site d'escalade avec panneau, toilettes séches, espace repos

Scénarisation extérieure musée des Bisses

La dynamique touristique ne peut exister sans les villages.

Anzére 2040 renforce limportance des hameaux, bisses, étangs, foréts, chapelles, caves, Montée des vignes et hameaux vélo avec signalétique

©000®O

sentiers, marchés, ... Itinéraire sécurisé vélo pour accéder a la station

AAAAAAAAAAAAAAAAA



Pour rappel ; ce schéma directeur définit des intentions de projets qui seront précisées dans le temps et I'espace via des faisabilités de

projet.

M L'OFFRE IMAGINEE

LES VILLAGES ET LA VALLEE DU RHONE:
UN COTEAU OU TERROIRS, TRADITIONS ET ART DE VIVRE SERENCONTRENT

Planche d’idées

Découvrir des paysages fagonnés par 'Homme, vivre des moments de partage dans les activités de la vie locale

()5 GOUVERNANCE, COUTS, MISE.EN.CEUVRE .

Sans une gouvernance claire, aucun projet ne se réalisera durablement.

Anzére 2040 repose sur I'implication de nombreux acteurs : collectivités, entreprises, associations, citoyens.. Il est donc
essentiel de structurer une gouvernance efficace, transparente et collective pour piloter cette ambition & long terme.

POUR CONCRETISER
ANZERE 2040

e 6 6 0 0 0o o

UN SYSTEME DE PILOTAGE PARTAGE

UN RESEAU D’AMBASSADEURS FEDERERA LES ACTEURS
DU TERRITOIRE

CREATIOND'UN
RESEAU D’AMBASSADEURS

ACCompgratens | Guites
Agriculteurs | Alpages
Associations RZ dont A5,

Fondation A0

Cibles

VALAGS SWITERRLAND

_J

Magic Pass.
Chauffage Boi Energie
Ecoles et Unverstis.

SFNP® (service des fordts, de La nature et du
parpage du Valss)

Fondation Actions Environnement
CREALP (Cartre de recherchs sur
Fanvironnamant sipinl, The Ak

Fondation pour le DO des régions. de
Montagna

GOUVERNANCE : RAPPROCHEMENT ASW-AVO0-ATSA:

Partenaires

Projet 2040

Ecosystéme destination

Aocuel - o r
: Tt ) Masteg. b
| Anzére TourismeSA || § "OTeen !
| Infrastructures If £ oamon S
Admiistration |
.......... =
i
- Techrigue o1 peronnel H
|
1 Secussa ot pites i
; E Trarnport at damage i
| TééAmttreSA || Emegeeet o) i
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pwatat
................. -~
: :r Bas — Binttre i
(L4 Accust ouicnet |
| oo i |
et SIS o

Objectif & missions

Typed’actions

Objectif
UN SYSTEME DE PILOTAGE . :
) Mise en ceuvre de la gouvernance projet
PARTAGE
| Sasmame
I

Purtonaires prochats crodds priceitaires
o ot mobilitds

‘M T CRANS MONTANA O

1 dirgctour de projet Anzérs 2040
| | meus contrat AT SA

répondant au prisident

©h Consel e projet Anzire 2040

Dans le cadre d’Anzére 2040, une étude est en cours pour évaluer les synergies possibles entre Anzére Spa & Wellness, AV0 et Anzére
Tourisme, notamment sur les services administratifs, les ressources humaines, le marketing, éventuellement 'accueil et la technique,
avec 'objectif de mutualiser certaines fonctions pour faire des économies et renforcer I'efficacité collective.
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PROCHAINES ETAPES

POUR FAIRE DE CE CAHIER D'INTENTIONS UN SUCCES NOUS ALLONS TOUT D’ ABORD PRIORISER LES PROJETS ET ENSUITE REALISER DES

ETUDES DE FAISABILITE.

EN TOUS CAS, NOUS POUVONS ETRE FIERS DE CE PROJET COLLECTIF, EQUILIBRE DURABLE, REALISTE ET COHERENT A L'ECHELLE DE

NOTRE TERRITOIRE.

Suivez 'avancement en ligne sur : www.anzere.ch/projets

»L'avenir ne se prévoit pas, il se prépare

Mauvrice Blondel

-
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